CAMPO MAGRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO
ORGULHO DE TRABALHAR E VIVER AQUI

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO

EDITAL N.° 25/2024 — RETIFICAGCAO DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 02/2024 (ENSINO

MEDIO E TECNICO)

O Prefeito do MUNICIPIO DE CAMPO MAGRO, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o
disposto no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, a Lei Municipal 851/2014, estabelece as
normas para 0s cargos publicos de Atendente de Biblioteca, Auxiliar de Educacédo e Técnico em Seguranca
do Trabalho, para a Administragdo Direta do Municipio de Campo Magro.

1.

Retifica o Edital de Concurso Publico n.° 02/2024 (Ensino Médio e Técnico) nos seguintes termos:

Onde se Ié:

ANEXO Il - Resumo das Atribuicdes dos Cargos
(Lei Municipal n.° 851/2014)

Atendente de Biblioteca

Disponibilizar informacéo em qualquer suporte; efetuar em unidades como bibliotecas, centros de
documentacéo, centros de informacéo e correlatos, o atendimento e prestar auxilio além de redes e
sistemas de informacg&o. Tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar
informag&o com o objetivo de facilitar o acesso e geragéo do conhecimento; desenvolver estudos e
pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver acdes educativas. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Desempenhar atividades de gerenciamento dos acervos; Prestar
atendimento ao publico nas bibliotecas; Organizar, manter e disponibilizar os acervos bibliogréaficos
para docentes, técnicos e alunos; Operar equipamentos escolares (recursos audiovisuais); Orientar
0s consulentes em pesquisas bibliograficas e na escolha de publicacdes; proporcionar ambiente
para formacdo de habito e gosto pela leitura; zelar pelo uso adequado dos acervos bibliogréficos;
Manter atualizado o fichario de consulta e empréstimos; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao; localizar e recuperar
informacgdes, prestar atendimento personalizado, elaborar estratégias de buscas avancgadas;
Intercambiar informacdes e documentos; controlar circulagdo de recursos informacionais; prestar
servigos de informacgéo on-line; normalizar trabalhos técnico-cientificos. Auxiliar no gerenciamento
de unidades, redes e sistemas de informacao: Elaborar programas e projetos de acdo; implementar
atividades cooperativas entre instituicdes; administrar o compartilhamento de recursos
informacionais; Tratar tecnicamente recursos informacionais: Registrar, classificar e catalogar
recursos informacionais; elaborar linguagens documentéarias, resenhas e resumos; desenvolver
bases de dados; efetuar manutencao de bases de dados; gerenciar qualidade e conteddo de fontes
de informacdo; gerar fontes de informacdo; reformatar suportes; migrar dados; desenvolver
metodologias para geracdo de documentos digitais ou eletrdnicos. Desenvolver estudos e
pesquisas: Coletar informacdes para memodria institucional; elaborar dossiés de informacdes,
pesquisas tematicas, levantamento bibliografico e trabalhos técnico-cientificos; Acessar bases de
dados e outras fontes em meios eletrbnicos; realizar estudos cientométricos, bibliométricos e
infométricos; analisar Coletar dados estatisticos; desenvolver critérios de controle de qualidade e
conteddo de fontes de informacéo; analisar fluxos de informagdes. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
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Leia-se:

ANEXO Il - Resumo das Atribuicdes dos Cargos
(Lei Municipal n.° 851/2014)

Atendente de Biblioteca

Disponibilizar informacdo em qualquer suporte; efetuar em unidades como bibliotecas, centros de
documentacéo, centros de informacéo e correlatos, o atendimento e prestar auxilio além de redes e
sistemas de informacé&o. Disseminar informacéo com o objetivo de facilitar o0 acesso e geracéo do
conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver acfes
educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Prestar atendimento ao
publico nas bibliotecas; Organizar, manter e disponibilizar os acervos bibliograficos para docentes,
técnicos e alunos; Operar equipamentos escolares (recursos audiovisuais); Orientar 0s consulentes
em pesquisas bibliogréaficas e na escolha de publicag8es; proporcionar ambiente para formacao de
habito e gosto pela leitura; zelar pelo uso adequado dos acervos bibliograficos; Manter atualizado o
fichario de consulta e empréstimos; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo; localizar e recuperar informagoes,
prestar atendimento personalizado, elaborar estratégias de buscas avancgadas; Intercambiar
informagBes e documentos; controlar circulagdo de recursos informacionais; prestar servicos de
informacgdo on-line. Elaborar programas e projetos de agéo; implementar atividades cooperativas
entre instituigbes; administrar o compartilhamento de recursos informacionais. Desenvolver estudos
e pesquisas: Coletar informacdes para memdria institucional; elaborar dossiés de informacgoes,
pesquisas teméticas, levantamento bibliografico e trabalhos técnico-cientificos; Acessar bases de
dados e outras fontes em meios eletrnicos; realizar estudos cientométricos, bibliométricos e
infométricos; analisar Coletar dados estatisticos; desenvolver critérios de controle de qualidade e
conteddo de fontes de informacéo; analisar fluxos de informacgdes. Executar outras tarefas de
mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2. Este Edital de Retificacdo entra em vigor na data da sua publicagcdo, revogando disposicbes em
contrério.

3. Permanecem inalteradas as demais disposi¢6es do Edital de Concurso Publico n° 02/2024.

4. E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é expedido o presente Edital.

Campo Magro, 12 de abril de 2024.

(Assinado no Original)
Claudio Cesar Casagrande
Prefeito Municipal
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